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Zanim znowu zaczniesz krzyczel na dzieci...

..pomysl, jak bardzo sytuacja, w ktdrej sie znalezlismy jest trudna emocjonalnie dla nas
dorostych. Lek o zdrowie i zycie nas i naszych bliskich, ciagta mobilizacja - myslenie
o tym jak zminimalizowa¢ ryzyko, zachowa¢ wszystkie procedury, zapewni¢ podstawowe
warunki do codziennego funkcjonowania, a w dtuzszej perspektywie zachowaé prace
i zapewni¢ byt materialny rodzinie.. Dla Twoich dzieci to wszystko jest jeszcze
trudniejsze. Widzq podenerwowanych rodzicéw, czuja unoszace sie w powietrzu
napiecie, nie rozumieja co sie dzieje. Zostaty odciete od przyjaciot i wykluczone z zycia
spotecznego, maja ograniczone mozliwosci roztadowania potrzeby ruchu i zdecydowanie
mniej wszelkich bodZcéw. Przebywaja przez 24 godziny na dobe z tymi samymi osobami,
czesto w dod¢ matej przestrzeni. To rodzi frustracje, niepokdj, zto$é i moze powodowaé
wiele dodatkowych konfliktéw i spiet.

Pamietqj, ze...

..konflikty maja wiele pozytywnych stron. Daja mozliwo$é roztadowania trudnych emocji
i oczyszczenia sytuacji. Dzieki nim dzieci rozwijaja umiejetnosci spoteczne i nabywaja
cechy utatwiajace funkcjonowanie w relacjach z réwiesnikami i dorostymi poza
$rodowiskiem rodzinnym. Niekonczace sie $ciganie i walki o dominacje ksztattujq
odpornos$¢ i wytrzymato$¢, wyrabiaja potrzebe sukcesu i osiagniec. Ciagte potyczki
stowne rozwijaja umiejetnosci negocjacyjne i sztuke znajdowania kompromisu, uczq
stawiania granic.


http://www.spwrit.pl/
mailto:kontakt@spwrit.elodz.edu.pl

Oprodcz kwarantanny...

..przyczyny konfliktéw sq rozne i zalezne czesto od wieku dzieci. Czasami wynikaja
z konieczno$ci dzielenia sie zabawkami czy przestrzeniq, odreagowania frustracji
zwiazanych z porazka, z nudy albo zazdrosci o uwage rodzicow. Bywa tez tak,
Ze podtozem spiel sa:

cheé sprawdzanie kogo rodzice bardziej kochaja (tego komu wiecej wolno);
zabieganie o uwage rodzicow;

powielanie stylu rozwiazywania konfliktéw prezentowanego przez rodzicow;
cheé zyskania towarzystwa do zabawy;

cheé dominacji nad rodzenstwem.

Warto wykorzystaé wspdlnie spedzany czas, aby wraz z dzieémi rozwinagé
umiejetnosé rozwiazywania konfliktéw i wytworzyé potrzebe czestszego nawiqzywania
wspotpracy.

Zacznijmy od tego jak zmniejszy¢ potrzebe konfliktu?

1.

poswiel kazdemu dziecku czas i uwage, koncentrujac sie na tym co dla niego
najwazniejsze (przynajmniej 20 min. dziennie);

. uznaj wyjatkowosé dziecka, podkreslaj jego indywidualno$é, unikaj

poréwnywania z bratem czy siostrg;

. naucz jak konstruktywnie prosi¢ o uwage, powiedz co dziecko moze

zrobié/powiedziel gdy potrzebuje twojego zainteresowania;

zorganizuj otoczenie dziecka wyznacz miejsca do wspdlnej zabawy i takie,
gdzie dzieci mogq poby¢ same ze sobg;

pokaz, jak angazowaé innych w zabawe w sposéb inny niz zaczepianie

i prowokowanie.

Jesli juz do niego dojdzie, to:

zbierz podstawowe informacje co sie dzieje i dlaczego?
zdefiniuj problem z uwzglednieniem potrzeb wszystkich stron konfliktu)

. poméz dzieciom stworzy¢ alternatywne rozwigzania, (swoje gotowe recepty

zachowaj na razie dla siebie)
porozmawiaj o alternatywnych rozwiagzaniach (co by sie stato, gdyby..., jak by
sie czuta siostra, gdybys.....)

. przejdz do etapu podejmowania decyzji

- powtdrz na czym polega problem;
- podsumuj wszystkie pomysty dziecka;
- pozwdl zdecydowaé dziecku, ktory pomyst wybierze.



Albo:
1. zatrzymaj konflikt
- przestan sie kioci¢
- staraj sie zachowa¢ spokdj
2. rozpoznaj problem
- co sie wydarzyto przed konfliktem
- jak sie czuje i czego chce
- jak sie czujq i czego chca inni
3. zastandw sie nad rozwiqzaniami
- zbierz wszystkie rozwiqzania
- znajdz kilka szalonych pomystéw
- nie oceniaj pomystéw w kategorii dobre - zte
4. Ocena pomystow
- rozwaz potencjalne skutki réznych rozwiazan
- przeanalizuj sposéb realizacji planu (czas, energia, pieniadze, wsparcie)
- wybierz jedno z rozwiqzan
5. Plan dziatania
- zaplanuj kolejne kroki
- przeprowadz swéj plan wdrazajac go w zycie
- pogratuluj sobie dobrze wykonanej pracy.
Metody i kroki mozesz modyfikowal i dostosowywaé do rodzaju problemu, natezenia
konfliktu i wieku dzieci. Nie kazda ktétnia wymaga interwencji dorostego. Jezeli dzieci
nie proszq Cie o pomoc, a sytuacja nie zagraza ich zdrowiu czy zyciu, pozwdl im na
samodzielne wypracowanie rozwigzania.

Tego raczej unikaj:
Unikaj interwencji, ktére nie uczq dzieci radzenia sobie z konfliktem:

- chronienie dzieci przed ktdtnig;

- brak zainteresowania w imie Swietego spokoju;

- karanie obydwoga;

- whnikanie, kto zaczat i co powiedziat;

- wpedzanie dzieci w poczucie winy;

- zawstydzanie;

- przyjmowanie roli sedziego;

- wymuszanie wzajemnych przeprosin i dopilnowanie, zeby zwashione strony
szybko wymienity uscisk dfoni.



Drogi rodzicu pamietaj...

. Ze rozwijanie umiejetnosci rozwiazywania konfliktow i nawiazywania wspétpracy to
proces. Pozytywne zmiany bedq nastepowaty powoli, a sukcesy pojawié sie mogaq po kilku,
a czasem po wielu prébach. Warto jednak podjaé wysitek, aby Wasze dzieci z kazdym
dniem stawaty sie coraz bardziej kochajacym, wspierajacym i oddanym sobie
rodzenstwem.

Powodzenial

Jesli chcesz zgtebic swoja wiedze w tym obszarze, siegnij po:

1. A. Faber, E. Mazlish ,Rodzenstwo bez rywalizacji"
2. E.Crary ,Od kiétni do wspétpracy”
3. E. Nowak . Ktétnie miedzy rodzenstwem"
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